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113年度計畫成果回顧

促進區域／跨校教師專業成長活動
辦理14場，參與917人次

跨校教師社群
核定16組，參與89人次(87位教師 + 2位業界人士)

跨校教師社群活動
辦理113場，參與1064人次



113年度計畫成果回顧 / 已辦理14場，總計填寫868人次，填寫率95%

本活動哪一部分令您「印象最深刻或收穫最多」？ 其他建議



113年度計畫成果回顧 / 跨校教學實踐研究教師專業社群—教學實踐研究計畫
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申請率

通過率

總人數 申請件數 通過件數

109社群 142 31 29

110社群 96 35 19

111社群 124 47 35

112社群 100 39 19

• 連續2年參與社群(111及112年度)並通過計畫教師：9位

• 112年度未通過計畫，113年度計畫通過教師：4位

• 從未通過計畫，首次通過：2位

112年度社群通過113年度計畫統計

111年度優先提供社群教師申請諮詢服務



113年度計畫成果回顧 / 112年度諮詢(撰寫+扶持)服務—教學實踐研究計畫

諮詢人次 申請人次 通過113年度計畫人次

111年度 4 4 2

112年度 12 10 6

100%

83%

50%

60%

111年度 112年度

申請率

通過率

112年度：扶持諮詢2人+計畫撰寫諮詢10人

經諮詢首次通過計畫教師統計

• 111年度：2位

• 112年度：4位



113年度計畫成果回顧 / 計劃書撰寫諮詢服務 (9月扶持諮詢、11月計畫書撰寫諮詢)

諮詢導師分享了他的WSQ學習單，並且指

導我目前的基本架構中的重要問題，跟可

能解決方向，給我很多重要且建設性的建

議，收獲非常多，非常感謝!

導師具有豐富經驗，點出計劃的盲點，

收穫很多！

謝謝諮詢導師仔細的回答我的問題，

讓我對教學實踐計畫的撰寫更了解。

諮詢導師給的建議非常具體，包括第

一章就應該說服評審委員計畫的重要

性。然後，教學規劃要儘量具體（提

供教學流程圖表、學習單、評量尺規

等）。感謝老師撥空給予建議。

• 整體諮詢服務滿意度：5

• 經過此次諮詢，您更了解如何撰寫教學實踐研究計畫：4.91

• 經過此次諮詢，您對申請教學實踐研究計畫更有信心：4.64

諮詢人次

15

5點量表



113年度計畫成果精進 / 走出校園，與國立臺灣海洋大學、淡江大學合辦活動

113年09月19日與國立臺灣海洋大學聯合辦理活動

講師陣容堅強，該場提供接駁服務，以便與會者參與

113年09月27日與淡江大學聯合辦理活動

邀請兩校教師分享教學實踐研究計畫，一同交流



113年度計畫成果精進 / 教學實踐研究計畫北區基地電子報穩定出刊

112年度起開辦教學實踐研究計畫北區

基地電子報，累計發行6期(一年3期)，

共30篇教學實踐研究相關文章，

瀏覽人數逾23,000人次



113年度計畫成果 /  績優社群頒獎連結

外部評審（80%）
• 能增進教學與研究知能。能產出具體教學實踐與研

究成果。
• 能轉化為教學實踐研究計畫研究議題。
• 社群運作模式與機制規劃完善。
• 社群運作成果展現。

基地評審（20%）
• 社群成果報告內容應涵蓋申請書所列主題，並規劃

適當次數／性質之活動。
• 社群成員教學實踐研究計畫申請率。
• 社群行政配合度（加分項目）。

評選機制

• 113-01 商管教學設計與教學方法精進社群

• 113-05 Hold our hands：教師教學專業與

學術寫作跨領域成長社群

• 113-12 AI新世代_創新教學與永續實踐

評選項目 評選結果

遵照教育部教學實踐研究計畫專案辦公室規範

為維持評選公平性，已先行將社群成果報告書中的個人資訊予以遮蔽，

提供外聘委員依評選項目擇優

• 成果報告書

• 社群簡報分享

https://tpr.ntue.edu.tw/var/file/53/1053/img/1090/404093953.mp4
https://tpr.ntue.edu.tw/var/file/53/1053/img/1090/404093953.mp4
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114年度執行說明 / 跨校教師社群概況
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教授 副教授 助理教授 講師 其他

任職機構區域 / 雙北佔大宗(79%) 任職機構體制 / 公立大學佔大宗(36%)

職級 / 副教授及助理教授佔大宗(75%) 學門領域 / 商業及管理學門佔大宗(27%)，其次教育學門(23%)



114年度執行說明 / 活動規劃與重要日程

4/1(一)

社群開始執行

8/28(四)、8/29(五)

學門成果交流會
教育學門、技術含實作學門

10-11月(規劃中)

計劃書撰寫工作坊
計劃書撰寫諮詢服務
與淡江合辦活動

11月中旬
社群成果交流會期末共識會議

社群配合事項：
1.提供海報1張
2.各社群至少推派一名代表參加
3.簡報分享成果

11/30(六)

社群執行完畢

12/15(一)

社群核銷與結
案收件截止日

9月(規劃中)

教學實踐研究計畫
扶持諮詢
新進教師研習活動

6月(規劃中)

與海大合辦活動
學術論文撰寫諮詢



114年度執行說明 / 跨校教師社群雲端資料夾

社群活動簽到及紀錄表（word檔）

社群執行成果報告書（word檔）

• 工讀生聘任流程圖
• 工讀生日誌表

代墊講座鐘點費、專家諮詢費等款項需填寫

• 經費核銷流程圖
• 新增受款人申請表
• 領據

• 核定計劃書
• 經費結算表（由北區基地管理）



114年度執行說明 / 教學實踐研究計畫北區基地學校網站

查看官網資訊，掌握最新訊息

https://tpr.ntue.edu.tw/

https://tpr.ntue.edu.tw/p/412-1053-3411.php?Lang=zh-tw


114年度執行說明 / FB北教大教學實踐粉絲專頁

https://reurl.cc/6gWzmk

請加入粉絲專頁，
掌握活動最新消息

https://reurl.cc/6gWzmk


114年度執行說明 / 常見經費核銷問題(國立臺北教育大學統編：03729709)

◼ 經費流用：於核定項目與總金額內，各社群可自行流用（每項目均須使用）

◼ 經費項目調整：若經費項目有所調整，需經北區基地審核

◼ 二代健保：講師鐘點費、專家諮詢費、工讀金等支出之補充保費(2.11%)，由社群
經費支應

◼ 經費限制：單一物品單價請勿超過999元，超過者不予核銷，不得購買隨身碟，雜
支最高上限3000元整、雜支請勿與膳費、旅運費、印刷裝訂費等混用

◼ 膳費：活動須跨越午餐（12:00-13:00）或晚餐時間（17:00-18:00），並檢附社
群活動紀錄表（須包含時間、地點、活動名稱）、紙本發票（或收據）。

原規定社群成員擔任所屬社群講師或諮詢專家時，不得支領鐘點費、諮詢費等費用，

為鼓勵社群成員間踴躍分享彼此經驗及心得，明年爭取放寬規定



交通費：放寬社群成員可核銷交通費(跨縣市)須提供活動紀錄、票根

◼ 無跨縣市與否或公里數之限制

◼ 不可核銷停車費、油費（自行開車）、計程車費

◼ 搭乘臺鐵一律以自強號票價計算，無須提供車票票根

◼ 搭乘高鐵、船舶、飛機、客運等，請提供票根

高鐵票根
機票票根船票票根

114年度執行說明 / 常見經費核銷問題(交通費)



◼ 捷運、公車等，或其他難以取得票根之大眾運輸工具，請提供下列資料作

為核銷依據

（手寫、電腦打字皆可，請親簽）

文字內容：

資證明

本人杜欣育（國立臺北教育大學專任助理）
參加Stand By You!教學實踐研究績優計
畫分享暨社群運作說明會
路程起訖地點：臺北車站－國立臺北教育
大學
搭乘交通工具：公車

簽名：

114年度執行說明 / 常見經費核銷問題(交通費)



◼ 請於聘任前兩周前將欲聘任人員的資料，掃描或拍照並上傳至雲端資料夾中且來信提醒，
以利本校登打聘任相關文件，必要資料如下

◼ 身份證與學生證正反面（非學生者免附學生證）

◼ 郵局或銀行存摺封面（銀行須提供分行名稱）

◼ 工讀生手機號碼與電子郵件

◼ 聘任起訖日與每月小時數

◼ 工讀時數：請勿超過核定經費中所編列的時數與工讀金總額（若有所異動也請通知北區
基地）

◼ 勞基法相關規定：工讀生每日正常工作時間不得超過8小時，每週不得超過40小時，繼續
工作4小時，至少應有30分鐘之休息，

工讀生每月須給付勞保勞退，若有提前退保之需求，請提前告知

114年度執行說明 / 常見經費核銷問題(工讀生聘任)



114年度執行說明 / 常見問題與重點（成果報告）

◼ 成果報告撰寫重點：

社群辦理活動類型與次數

期刊論文投稿篇數

教學實踐研究計畫申請件數

研究案例分享次數

申請（或通過）多元升等件數

社群成員參與本社群及基地活動獲益情形

社群成員對於社群活動與運作之受益度、滿意度調查

◼ 社群活動實際執行情形，若與申請書規劃有所不同無妨，以成果報
告書呈現內容為主



承辦窗口及活動滿意度調查

感謝您參與本次活動，
簽退+滿意度問卷如下

國立臺北教育大學研發處綜企組

杜欣育計畫人員

◼ 電話：02-27321104分機85056

◼ 電子信箱：orad@mail.ntue.edu.tw

游文賢行政專員

◼ 電話：02-27321104分機85051

◼ 電子信箱：wind22868012@mail.ntue.edu.tw



2024.12.03

國立臺北教育大學教學實踐研究計畫北區基地

National Taipei University of EducationMoe Teaching Practice Research Program

感謝聆聽THANKS
計畫主持人：陳慶和校長

協同主持人：王維元研發長

執行同仁：吳炘如組長

執行同仁：游文賢專員

執行同仁：杜欣育計畫專任人員


