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社群運作機制
• 王致怡，「WSQA與 SDGS專題

導向學習之教學實踐」一文已於

東吳大學教學資源中心【2025從
課室到社會永續：教學實踐與跨

域創新研討會】(114年1月)，發

表。

• 根據意見調查，還有其他五位成

員正在規劃與撰述中。

• 全體社群成員共八位，都有意

願在114年度研提教學實踐研

究計畫。

• 最後提出正式提出七個計畫申

請。

• 共同舉辦十場活動。邀

集校內外專家學者以及

社群成員進行專題講座、

案例分享與讀書會。



活動項目與內容
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教學實踐教學課堂實作經驗



社群聯繫交流平台-line & FB

https://line.me/ti/g/arQxDEqFBn https://www.facebook.com/groups/1593645134756983

請各位老師加入社群平台。Line做訊息聯繫用，FB做文件分享使用。並以email方式並行聯繫社群成員。



社群意見與回饋
• 謝謝朝清老師帶來的教學計劃脈絡及體系說明，就是上了

一門課般，深入淺出，為大家點撥迷霧，看清整體輪廓。

就是這樣紥實、這樣豐富。再次感謝。

• 前輩就是前輩，系列教學實踐計劃的計畫主持人就是功力

深厚，步步紥實到位。跟著他的成功經驗及引導前行，就

沒錯了，感謝維元老師，謝謝。

• 豐富詳細的教學實踐計畫分享，站在他們的身邊，吸收他

們的成功經驗，很幸運，也愉悅。感謝維元老師，厲害的

績優計畫，教育部認證的，必屬精品。

• 感謝郁禎老師的分享，教學實務升等的確精彩，許多反思

提問，讓我們有深度的理解。郁禎老師思路清晰明快，當

聆聽的學生是件快樂的事。

• 概要把教學現況、問題、改善方法、及上學期課程的執行

內容作介紹。感謝社群夥伴的教導及建議、提問，可以完

善化個人目前成果的撰述及加值轉化。

• 謝謝貴傑教授在教學實踐研究計劃中，多年的心得、經驗

及反思。能夠跨域，在商管及心理諮商領域中，討論及交

流，是很難得，令人珍惜的經驗。人生的偶然會成為必然，

偶然的發生，是個起點。

• 謝謝欽嘉老師的課程重構計劃的分享，一如往昔

的誠懇的認真踏實，把課程設計的多元、互動、

具吸引力，創造學校、教師及學生的三贏局面，

值得借鏡。

• 是的，再見明峰教授。感謝儒雅細緻的峰哥前來

分享計劃及論文撰寫心得及技巧；每個環扣都步

步驚心，不能輕忽。慎之又慎之。

• 致怡老師分享的內容豐富完善，表達明快清晰，

讓人易於掌控整體輪廓，以切入計劃撰述。連連

勝績，屢獲教育部補助，是個很棒的諮商對象，

對計劃研提定有助益。

• 謝謝明峰教授對於課程設計的知識分享，連結到

學習評量及設計內容，很有人文素養的內涵。當

教育X商管的思維交流在一起，很有味道及意義。

• 也是感謝蕙芬老師的計劃撰寫及研提的知識、經

驗及心得分享。聽了她的內容分享，為在座的社

群成員開了另一扇窗，打開了新的空間，有更多

的創新可能性。



社群意見與回饋

• 本次社群活動依教學實踐研究計畫研提的
五大議題與案例進行學習、分享與討論，
收穫很多。將來建議可以依此模式進行，
也可以依據特定議題進行學習與討論，或
者以工作坊方式來協助社群成員進行實務
操作，當社群活動結束後，每個成員的教
學實踐研究計畫即可以有初稿雛形。

• 謝謝召集人集結大家進行研討，謝謝他在
行政與社群活動中的投入付出。

• 謝謝社群同仁們一起參與此次社群，也樂
於分享個人知識與經驗，也謝謝大家高度
對於下次社群活動的支持。



教學實踐社群互動經驗分享

• 找熟悉、有共識與同質領域的教師們組成社群，比較容易溝通討論。

• 選找外部有經驗與知名度的專業人士前來分享其經驗與想法。

• 建構共同記憶與文本記錄。

• 在完成計畫目標下，盡可能減少往返社群聚會討論的頻次。

• 課堂施作與回饋，並研擬教學實踐計畫可能性與對應主題。

• 彼此鼓勵與互相提醒計畫時程與提案進度。

• 如何進行有效的跨域合作夥伴模式和方法，永續社群經營之道。

• 如何將社群的聚會有效的產出研究成果 eg 論文發表

• 跨校社群是否找臨近學校的老師組隊比較好?






