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四種不同風格的教師，呼應學習本位的教學風格，然只有一個共同的教學宗旨



不同向度
的精進



WHY

 （一）依據成人學習理論，工作繁忙且具備豐富個人經驗之成人學習者，

於學習需求方面偏重高度實用性，宜結合工作生活所需和個人 經驗分享。

 （二）藉由定期集會與討論的規劃與紀錄，達成教學精進之目的。

 （三）透過申請通過教學實踐研究計畫之教師(四名成員中的全數成員)，

分享其教學模組以及策略，彼此學習以達教學精進之成效。

 （四）彼此協力與扶持，進行教學效能提升與教學實踐計畫申請。



社群執行成果
彙整表

和而不同



執行成果效益
評估

 （一）質化指標

 1.教學實踐所提之教學方案於授課課程中。

 2.促進教師交流並強化教師教學技巧。四名教師所執行的教學行為獲

學生肯定，並於期末學生學習導向問卷之文字回饋中獲得正向反應。



執行成果效益
評估

 （二）量化指標 (列舉)

 1.申請通過113年教學實踐研究計畫四件/申請114年度教學實踐研究計畫四件，均
為100%的通過率與申請率。

 2.全體成員學術論文產出四至五篇（部分出版，部分審查中，以下臚列部分成果）。

 Lin, P.-H. (2024). Enhancing Intercultural Competence With the 6E Instruction Model for 
Elementary EMI Classes. Presented at the 2024 ESBB International TESOL Conference & 
KOTESOL National Conference. Gwangju Metropolitan City, Korea. English Scholars 
Beyond Borders & Korea TESOL, 12-13 October 2024. 

 3.擔任教學實踐研究分享相關講座5場（以下臚列部分成果）

 （1）2024年11月6日教學實踐研究計畫徵件說明與經驗分享會講者（地點於國立
海洋科技大學，林姿瑩老師主講）。

 （2）2024年05月03日結合EMI 教學與研究：教學實踐的問與答（地點於致理
科技大學，林柏翰老師主講）。



2026後續社群
申請方向 和而不同之核心發展

I

Teaching Model



期盼在不同領域的學生
都能彼此照耀

敬請指正

chen2020@mail.ntue.edu.tw


